
CATEGORÍES DIVERSES RELACIONADES EN EL DETALL DE CADA LLOC DE TREBALL AMB CONTRACTE INDEFINIT

AGRUPADOR REF. CONVOCATÒRIA Nº VACANTS LLOC CONVOCAT SERVEI / PROCÉS
GRUP/ CATEGORIA 

PROFESSIONAL
CENTRE

JORNADA

(hores/any)
TORN HORARI TITULACIÓ EXPERIÈNCIA IDIOMES COMPETÈNCIES EXPERIÈNCIA FORMACIÓ TÈCNICA

FORMACIÓ DESENVOLUPAMENT 

COMPETÈNCIES PERSONALS
FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA INFORMÀTICA

TÈCNIC/A DOCUMENTACIÓ 

SANITÀRIA
CSI/0717/IE 1

TÈCNIC/A 

DOCUMENTACIÓ 

SANITÀRIA

DOCUMENTACIÓ CLÍNICA
Grup professional 3. 

Categoria AS-TFPT. Nivell 2.
HMB 1654 MATÍ De dl a dj de 7:30 a 15:15h i dv de 7:30 a 15:00h.

Requerida:

- Cicle Formatiu de Grau Superior en 

Documentació i Administració Sanitàries o 

equivalent en anteriors sistemes educatius.

Preferentment, experiència mínima de 6 

mesos realitzant tasques de codificació en 

un departament de documentació 

sanitària.

Català: Nivell C.
Tècniques i 

transversals.

Experiència en 

codificació d'altes 

hospitalàries i en 

l'Hospital de dia.

Experiència en 

codificació en CIM 10 i 

PC’s.

Relacionada amb el 

lloc de treball: CIM 

10MC i PC's.

Relacionada amb el lloc de treball: 

tècniques de comunicació, treball 

en equip, resolució de conflictes …

Relacionada amb el lloc de treball: 

metodologia LEAN, prevenció de 

riscos laborals (PVD, Equips Primera 

Intervenció, …).

Coneixements d'anglès.

Coneixements 

d'ofimàtica a nivell 

d'usuari i programa 

propi del centre.

TÈCNIC/A VALORADOR/A

DEPENDÈNCIA I/O 

DISCAPACITAT

SVD/0116/IE 6

TÈCNIC/A VALORADOR/A

DEPENDÈNCIA I/O 

DISCAPACITAT

SEVAD
Grup professional 2. 

Categoria AS-TGM.
SEVAD 1654 MATÍ

Dl, dm, dc i dj de 7:45 a 15:30h. Dv de 7:45 a 

15:15h.

Grau Universitari d’Infermeria, de Teràpia 

Ocupacional, de Fisioteràpia i/o de Treball 

Social o equivalent en anteriors sistemes 

educatius, respectivament.

Formació específica de Valorador/a dels 

barems de reconeixement de grau de 

dependència, expedida per la Generalitat 

de Catalunya.

Preferentment, experiència mínima de 2 

mesos com a Tècnic/a valorador/a de 

dependència i/o discapacitat.

Català: Nivell C.
Tècniques i 

transversals.

Relacionada amb el 

lloc de treball.

Relacionada amb el lloc de treball: 

tècniques de comunicació 

assertiva, resolució de conflictes, …

Relacionada amb el lloc de treball: 

RCP, metodologia LEAN, prevenció 

de riscos laborals (Equips Primera 

Intervenció, risc biològic, gestió de 

residus, ...).

Permís de conduir B.

Coneixements 

d'ofimàtica a nivell 

d'usuari i programa 

propi del centre.

REQUISITS DEL LLOC DE TREBALL ES VALORARÀ PEL LLOC DE TREBALL

LLISTAT DE PLACES DE LA MODIFICACIÓ DE LES CONVOCATÒRIES D’OFERTA PÚBLICA EXTRAORDINÀRIA D’OCUPACIÓ 2017 - 2019, D’OFERTA PÚBLICA EXTRAORDINÀRIA D’OCUPACIÓ 2018 - 2020, TAXA DE REPOSICIÓ 2017 I TAXA DE REPOSICIÓ 2018

DETALL DEL LLOC DE TREBALL

L'Hospitalet de Llobregat, 17 de maig de 2019
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