
REF. 
CONVOCATÒRIA

Nº 
VACANTS

LLOC CONVOCAT PROCÉS / SERVEI GRUP PROFESSIONAL CENTRE
JORNADA

(hores/any)
TORN DETALL HORARI TITULACIÓ EXPERIÈNCIA IDIOMES EXPERIÈNCIA FORMACIÓ

HMB/0122/IE 1
ADMINISTRATIU/IVA 

ASSISTENCIAL
AMBULATORI

(CONSULTES EXTERNES)
Grup Professional 6. Categoria PAS-
TFPT. Nivell 2.

HMB 1620 MATI
De dl a dv de 07:45 a 14:55h + 1 dia llarg fins les 18:30h. Sense 
festius

Formació requerida:
- Cicle Formatiu de Grau Superior en Administració i 
Finances o equivalent en anteriors sistemes educatius.
Formació compatible:
- Cicle Formatiu de Grau Superior en Documentació i 
Administració Sanitàries.
- Tenir qualsevol mòdul de Grau Superior i experiència 
acreditada com a oficial administratiu/iva mínima d’un 
any.
- Disposar d’una titulació de Batxillerat o equivalent en 
anteriors sistemes educatius, més experiència acreditada 
d’un any com a oficial administratiu/iva.
- Estar en possessió d’una titulació universitària.

Català: Nivell C

Mínima de 6 mesos realitzant 
tasques administratives en 
l'àmbit de l'assistència 
ambulatòria.

Atenció a l’usuari, tècniques de 
comunicació assertiva, treball 
en equip, resolució de 
conflictes,…
SAP i ofimàtica

HGH/0122/IE 1
ADMINISTRATIU/IVA 

ASSISTENCIAL
QUIRÒFAN

(UCSI / URP)
Grup Professional 6. Categoria PAS-
TFPT. Nivell 2.

HGH 1620 TARDA De Dl a dv de 14:18 a 22:00h. Sense festius

Formació requerida:
- Cicle Formatiu de Grau Superior en Administració i 
Finances o equivalent en anteriors sistemes educatius.
Formació compatible:
- Cicle Formatiu de Grau Superior en Documentació i 
Administració Sanitàries.
- Tenir qualsevol mòdul de Grau Superior i experiència 
acreditada com a oficial administratiu/iva mínima d’un 
any.
- Disposar d’una titulació de Batxillerat o equivalent en 
anteriors sistemes educatius, més experiència acreditada 
d’un any com a oficial administratiu/iva.
- Estar en possessió d’una titulació universitària.

Català: Nivell C
Mínima de 6 mesos realitzant 
tasques administratives en 
l'àmbit hospitalari.

Atenció a l’usuari, tècniques de 
comunicació assertiva, treball 
en equip, resolució de 
conflictes,…
SAP i ofimàtica

HMB/0222/IE 6 INFERMER/A 
DIÀLISI

(TRACTAMENT RENAL SUBSTITUTIU)
Grup professional 2. Categoria AS-
TGM.

HMB 1620 DIÜRN
De 08:00 a 20:00h. Rotació de 10 setmanes (L1, L3, L5, L7 i L9: dl, 
dc i dv; L2, L4, L6 i L8: dl, dc i ds; L10: dl, dc, dj i ds). Festius en 
seqüència.

Grau universitari en Infermeria o equivalent en anteriors 
sistemes educatius.

Experiència mínima de 2 anys com a Infermer/a 
en una unitat de Diàlisis Hospitalària.

Català: Nivell C
Postgrau/ Màster Infermeria 
Nefrològica
SAP

HMB/0322/IE 8 INFERMER/A 
DIÀLISI

(TRACTAMENT RENAL SUBSTITUTIU)
Grup professional 2. Categoria AS-
TGM.

HMB 1620 DIÜRN
De 08:00 a 20:00h. Rotació de 10 setmanes (L1, L3, L5, L7 i L9: dm, 
dj i ds; L2, L4, L6 i L8: dm, dj i dv; L10: dl, dm, dj i dv). Festius en 
seqüència.

Grau universitari en Infermeria o equivalent en anteriors 
sistemes educatius.

Experiència mínima de 2 anys com a Infermer/a 
en una unitat de Diàlisis Hospitalària.

Català: Nivell C
Postgrau/ Màster Infermeria 
Nefrològica
SAP

HDM/0122/IE 3 NETEJADOR/A SERVEIS HOTELERS
Grup professional 7. Categoria AS/PAS 
Subaltern/a.

HDM 1620 TARDA
De dl a dv de 13:50 a 21:00h + 1 cap de setmana de cada 4 
lliurant 1 dia intersetmanal + 5 festius de 13:50 a 21:00h.

Graduat/ada en Educació Secundària Obligatòria o 
equivalent en anteriors sistemes educatius.

Català: Nivell A En neteja hospitalària.
Tècniques de neteja 
hospitalària, prevenció i control 
de la infecció.

HDM/0222/IE 1 NETEJADOR/A SERVEIS HOTELERS
Grup professional 7. Categoria AS/PAS 
Subaltern/a.

HDM 1620 MATÍ
De 06:50 a 14.00h de dl a dv + 1 cap de setmana de cada 4 
lliurant 1 dia intersetmanal + 5 festius de 13:50 a 21:00h.

Graduat/ada en Educació Secundària Obligatòria o 
equivalent en anteriors sistemes educatius.

Català: Nivell A En neteja hospitalària.
Tècniques de neteja 
hospitalària, prevenció i control 
de la infecció.

HDM/0322/IE 1 NETEJADOR/A SERVEIS HOTELERS
Grup professional 7. Categoria AS/PAS 
Subaltern/a.

HDM 815 TARDA
Dv de 13:50 a 21:00h + 3 cap de setmana + festius en rotació 
13:50 a 21:00h.

Graduat/ada en Educació Secundària Obligatòria o 
equivalent en anteriors sistemes educatius.

Català: Nivell A En neteja hospitalària.
Tècniques de neteja 
hospitalària, prevenció i control 
de la infecció.

CSC/0122/IE 1 OFICIAL/A MAGATZEM MAGATZEM
Grup professional 6. 
Categoria PAS-TFPT. Nivell 2.

CSC 1620 MATÍ De dl a dj de 07:00 a 14:30h i dv de 07:00 a 14:20h.

Formació requerida:
- Cicle Formatiu de Grau Superior en Administració i 
Finances o equivalent en anteriors sistemes educatius.
Formació compatible:
- Tenir qualsevol mòdul de Grau Superior i experiència 
acreditada com a oficial administratiu/iva mínima d’un 
any.
- Disposar d’una titulació de Batxillerat o equivalent en 
anteriors sistemes educatius, més experiència acreditada 
d’un any com a oficial administratiu/iva.
- Estar en possessió d’una titulació universitària.

Català: Nivell C

Mínima d'1 any en la realització 
de tasques relacionades amb 
magatzem, amb preferència en 
magatzems automatitzats.

Habilitats comunicatives i de 
relació interpersonal, gestió de 
conflictes.
SAP i ofimàtica

HMB/0422/IE 1
TÈCNIC/A CURES 

AUXILIARS INFERMERIA
HOSPITALITZACIÓ

Grup professional 3. Categoria AS-
TFPT.

HMB 1620 TARDA
De dl a dg 14:15 a 21:25h. Rotació 3 setmanes (L1: dl, dm, dc, dj, 
ds i dg, L2: dm, dc, dj, dv, L3: dl, dm, dc, dj, dv). 7 festius 
assignats a la seqüència

Cicle Formatiu de Grau Mig en Cures Auxiliars en 
Infermeria o equivalent en anteriors sistemes educatius.

Català: Nivell B
Com a TCAI en l'àmbit 
hospitalari.

SAP

HMB/0522/IE 3
TÈCNIC/A CURES 

AUXILIARS INFERMERIA
DIÀLISI

(TRACTAMENT RENAL SUBSTITUTIU)
Grup professional 3. Categoria AS-
TFPT.

HMB 1620 DIÜRN
De 08:00 a 20:00h. Rotació de 10 setmanes (L1, L3, L5, L7 i L9: dl, 
dc i dv; L2, L4, L6 i L8: dl, dc i ds; L10: dl, dc, dj i ds). Festius en 
seqüència.

Cicle Formatiu de Grau Mig en Cures Auxiliars en 
Infermeria o equivalent en anteriors sistemes educatius.

Experiència mínima de tres mesos com a TCAI en 
una unitat de Diàlisis Hospitalària.

Català: Nivell B SAP

HMB/0622/IE 3
TÈCNIC/A CURES 

AUXILIARS INFERMERIA
DIÀLISI

(TRACTAMENT RENAL SUBSTITUTIU)
Grup professional 3. Categoria AS-
TFPT.

HMB 1620 DIÜRN
De 08:00 a 20:00h. Rotació de 10 setmanes (L1, L3, L5, L7 i L9: dm, 
dj i ds; L2, L4, L6 i L8: dm, dj i dv; L10: dl, dm, dj i dv). Festius en 
seqüència.

Cicle Formatiu de Grau Mig en Cures Auxiliars en 
Infermeria o equivalent en anteriors sistemes educatius.

Experiència mínima de tres mesos com a TCAI en 
una unitat de Diàlisis Hospitalària.

Català: Nivell B SAP

CSC/0222/IE 1 TÈCNIC/A DE CAMP
SISTEMES D'INFORMACIÓ

(HELPDESK)
Grup professional 6. Categoria PAS-
TFPT. Nivell 2.

CSC 1620 DIÜRN De dl a dj de 07:30 a 15:00h i dv de 07:30 a 14:50h 

Formació requerida:
- Cicle Formatiu de Grau Superior d’Administració de 
Sistemes Informàtics en xarxa i/o equivalent en anteriors 
sistemes educatius.
Formació compatible:
- Cicle formatiu de grau superior en Electricitat i 
Electrònica i/o equivalent en anteriors sistemes educatius, 
amb experiència en Sistemes Informàtics en Xarxa.

Català: Nivell C
En un  lloc de treball similar com 
a operador/a, tècnic/a.

Excel i Access a nivell avançat, 
Itil Foundation v3, administració 
de xarxa, Cisco CCNA o 
equivalent o superior, SAP, E-
CAP, SIAP

HMB/0722/IE 1 TÈCNIC/A FARMÀCIA FARMÀCIA
Grup professional 3. Categoria AS-
TFPT.

HMB 1620 TARDA
De dl a dv 14:00 a 21:15h i CS de 07:45 a 16:30h.  Rotació 5 
setmanes (L1: dl a dj, ds i dg, L2 a L5: dl a dv). 3 festius assignats 
a la seqüència

Cicle Formatiu de Grau Mig en Farmàcia i Parafarmàcia o 
equivalent en anteriors sistemes educatius.

Català: Nivell B

En la realització de tasques 
diverses relacionades amb la 
recepció, preparació i 
distribució de medicaments i 
l’elaboració de fórmules 
magistrals a l’àmbit hospitalari.

SAP i ofimàtica.

CSC/0322/IE 3 TÈCNIC/A LOGÍSTICA
DIRECCIÓ DE LOGÍSTICA

(LOGÍSTICA) 
Grup professional 5. Categoria PAS-
TGM.

CSC 1620 MATÍ De dl a dj de 07:00 a 14:30h i dv de 07:00 a 14:20h.
Qualsevol Grau universitari o  equivalent en anteriors 
sistemes educatius.

Català: Nivell C

Mínima de 2 anys en la 
realització de tasques 
relacionades amb la gestió de 
compres i licitació en una 
empresa pública sanitària 
sotmesa a la LLCSP.

Gestió de Logística a nivell 
hospitalari, tècniques de 
negociació.
Anglés tècnic.
Excel a nivell d’usuari avançat i 
SAP

RC/0122/IE 1
TERAPEUTA 

OCUPACIONAL
RESIDÈNCIA

Grup professional 2. Categoria AS-
TGM.

RESIDÈNCIA 
COLLBLANC

1792 MATÍ Dl, dc i dv de 08:00 a 15:00h, dm i dj de 08:00 a 18:00h. 
Grau universitari en Teràpia Ocupacional o equivalent en 
anteriors sistemes educatius.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Català: Nivell C
Postgrau en geriatria i curs 
d'estimulació basal.

REQUISITS DEL LLOC DE TREBALL MÈRITS A VALORAR

CONVOCATÒRIA OFERTA PÚBLICA 2019 DELS GRUPS PROFESSIONALS DEL 2 AL 7

DETALL DEL LLOC DE TREBALL

L'Hospitalet de Llobregat, 11 de novembre de 2022
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